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Enquête 
Handicaps-Incapacités-Dépendance 

de fin 2001 

 Second passage auprès des personnes vivant à domicile 
 

Dossier d'interview partie 1 
(tableau de composition du ménage) 

 
      

RGES. Région de gestion ..............................................................................   

NENQ.  Identifiant de l’enquêteur  ....................................................  

NUMFA. N° fiche-adresse ......................................................................  

EC. N° de logement éclaté ..............................................................................  

DATENQ. Date de l’interview ............................................    

NBPERS. Nombre de personnes du ménage ....................................................   

NBHID. Dont personnes sélectionnées pour HID (1 ou 2) .................................   

 

Vu l’avis favorable du Conseil National de L’Information Statistique, cette enquête est reconnue 
d’intérêt géné ral sans avoir de caractère obligatoire. 
Label n° 2001 X 717 EC du Conseil National de l’Information Statistique, valable pour l’année 2001. 
En application de la loi n°51-711 du 7 juin 1951, les réponses à ce questionnaire sont protégées par le 
secret statistique et destinées au département de la démographie à l’INSEE. 
La loi n° 78-17 du 6 janvier 1978, relative à l’informatique, aux fichiers et aux libertés, s’applique aux 
réponses faites à la présente enquête. Elle garantit aux personnes concernées un droit d’accès et de 
rectification pour les données les concernant. Ce droit peut être exercé auprès de la Direction 
Régionale de l’INSEE de la région de leur domicile. 

 



 

1. Tableau de composition du ménage 

• Inscrire dans ce tableau toutes les personnes habitant normalement dans le logement. Y compris celles qui 
sont temporairement absentes à la date de l'enquête. Ne pas inscrire les personnes de passage à la date de 
l'enquête, mais ayant leur domicile habituel ailleurs. Ne pas oublier de compter les domestiques ou salariés 
logés dans ce logement. 

• Inscrire également les personnes faisant toujours partie du ménage, mais résidant provisoirement dans un 
logement collectif, telles que militaires logés en caserne, élèves en internat, étudiants en cité universitaire, 
jeunes vivant dans un foyer de jeunes travailleurs, etc. 

• Ne pas oublier les personnes faisant partie du ménage, mais logeant aussi ailleurs dans un "logement 
utilisé occasionnellement". 

 
 
 
 
 
 
 

Numéro 
d'ordre  

individuel 

Prénom usuel Sexe  Date et lieu 
 
 
 
 
 

date de  
naissance  

de naissance  
 
 
 
 
 

pays de  
naissance  

Lien 
avec la 

personne  
de 

référence  
du ménage 

Pour les 
personnes 

de 15 ans ou 
plus 

Vie en 
couple  

 

  
en majuscules 

 
Inscrivez en premier  

la ou les  personne(s) 
de l’échantillon 

“ HID” 

 
1. Homme 
2. Femme 

 
jour/mois/année 

 
Voir classification 

"Pays" 

 
Voir carte  de 

codes 7 : 
la liste des 

liens 

 
M. vit-il 

actuellement 
en couple ? 

 
 1. Oui 
 2. Non 

-Numind- -Prenom- -Sexe- Jnais/Mnais/Anais  -Pnais- -Lien- -Viecou- 

01 ________________          

02 ________________          

03 ________________          

04 ________________          

05 ________________          

06 ________________          

07 ________________          

08 ________________          

09 ________________          

10 ________________          

 



 
Fonctionnement du programme informatique de remplissage du TCM 

Avant de remplir le tableau de composition du ménage, le programme affiche dans un premier temps les prénoms de chacune des 
personnes qui composaient le ménage lors du premier passage de l’enquête HID99 et demande s’il y a maintenant des personnes 
supplémentaires dans le ménage (et si oui, combien ?).  

Pour chacun des anciens membres du ménage, on demande ensuite si la personne fait toujours partie du ménage. Si oui, l’enquêteur 
contrôle la validité des renseignements (prénom, sexe, date de naissance) relevés lors du premier passage ; Si non, on demande ce 
qu’est devenue la personne (décès, déménagement, départ en institution) en relevant, suivant le cas, la date de décès ou la date de 
déménagement ainsi que la nouvelle adresse de cette personne.  

Le cas échéant, l’enquêteur relève ensuite les prénom, sexe, et date de naissance des nouveaux membres du ménage ainsi que la raison 
de leur arrivée dans le ménage (naissance, arrivée d’un  autre ménage...). 

Enfin, l’enquêteur remplit les autres variables du TCM : ‘Lien’ avec la personne de référence, vie en couple ,etc. 

(1) Si une personne déclare un “ état matrimonial différent de celui déclaré lors du premier passage, le programme demande 
confirmation de ce changement et relève la date de l’événement (mariage, veuvage, divorce, séparation)  

(2) Les personnes retenues dans l’échantillon HID répondent aux questions du module scolarité, page 48. 

 

 

   Uniquement pour les personnes non retenues dans 
l’échantillon HID (2) 

  Uniquement pour les  
personnes “ HID ” 

Etat 
matrimonial 

légal (1) 

Présence 
habituelle  

 

Etudes en cours  Type d'études 
en cours  

 

Niveau 
d'études 
atteint 

La personne est 
elle apte à 

répondre à 
l’interview ? 

M. est-il :  

1. Célibataire 

2. Marié(e) ou    
 remarié(e) 
3. Veuf(ve) 

4. Divorcé(e) 
5. Séparé(e) 
 légalemnt ou 
 en cours de 
 divorce 

Habituellement, 
M. vit-il ici sept 
jours sur sept ? 

 
1. Oui 
 
2. Non, M. loge 
aussi ailleurs 
habituellement,  
un ou plusieurs 
jours par 
semaine  

 
 

M. suit-il des études dans 
une école, un collège, un 
lycée, une université , y 

compris les établissements 
médico-éducatifs et socio-

éducatifs ?  

1. Oui, une formation 
 initialeàààààààà

2. Oui, une formation après 
 une interruption (de plus 
 d’un an) ààààààà

3. Nonààààààààà

 
 
 
 
 
 
 
 

Voir carte 3 : 
Code EC - Type 
des études en 

cours 

 àààààààà

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Voir carte 3 : 
Code EA  

 0. Sans objet. La 
    personne est     
    provisoirement 
    absente du        
    logement 

 1. Oui 

 2. Oui, mais avec 
   l'assistance d'un tiers 

 3. Non 

 9. Ne sait pas 

 

-Matri- -Pres- -Scola- -Nivec- -Nivea- -Iapte- 
      

      
      

      
      

      
      

      
      

      
      

      
      

      
      

      
      

      
      

      



 

2. Circonstances de départ en institution  
 
Ce chapitre concerne uniquement les individus HID interrogés il y a deux ans dans le cadre de HID99 et partis 
depuis en institution sanitaire et sociale. Il n’y aura pas d’interview individuelle les concernant. Les questions 
suivantes seront posées à la personne du ménage qui répond au TCM, ou à défaut au voisinage.  
 

TYPET. Dans quel type d’établissement la personne est elle hébergée ?  

 1. Institutions pour enfants et adolescents  

1.1. Etablissements d'éducation spéciale pour déficients intellectuels ............................ ¨ 1.1 
1.2. Etablissements d'éducation spéciale pour enfants atteints de troubles de la 

conduite et du comportement (Instituts de Rééducation) ..................................... 
 

¨ 1.2 
1.3. Etablissements d'éducation spéciale pour handicapés moteurs ............................... ¨ 1.3 
1.4. Etablissements d'éducation spéciale pour déficients visuels .................................... ¨ 1.4 
1.5. Etablissements d'éducation spéciale pour déficients auditifs .................................... ¨ 1.5 
1.6. Etablissements d'éducation spéciale pour polyhandicapés ....................................... ¨ 1.6 
1.9. Autres établissements pour enfants ou adolescents ................................................... ¨ 1.9 

2. Institutions pour adultes  (hors établissements psychiatriques)   

2.1. Foyers d'hébergement ..................................................................................................... ¨ 2.1 
2.2. Foyers de vie (foyers occupationnels)........................................................................... ¨ 2.2 
2.3. Maisons d'accueil spécialisé (MAS).............................................................................. ¨ 2.3 
2.4. Foyers à double tarification ........................................................................................... ¨ 2.4 
2.9. Autres établissements pour adultes ............................................................................... ¨ 2.9 

3. Institutions pour personnes âgées  

3.1. Hospices ............................................................................................................................ ¨ 3.1 
3.2. Maisons de retraite .......................................................................................................... ¨ 3.2 
3.3. Résidences d'hébergement temporaire pour personnes âgées .................................. ¨ 3.3 
3.4. Etablissements expérimentaux pour personnes âgées ............................................... ¨ 3.4 
3.9. Autres institutions pour personnes âgées ..................................................................... ¨ 3.9 

4. Unités de soins de longue durée (ex long séjour) des établissements hospitaliers ........ ¨ 4 
5. Etablissements psychiatriques ................................................................................................... ¨ 5 
9. Ne sait pas ......................................................................................................................................... ¨ 9 

CIRC. Pouvez-vous préciser les circonstances du départ de la personne ?  

1. Une place s’est libérée dans l’établissement auprès duquel on avait fait une demande.... ¨ 1 
2. Accident ou événement de santé nécessitant l’entrée en institution .................................... ¨ 2 
3. La personne qui s’en occupait est trop fatiguée, ou n’a plus le temps................................. ¨ 3 
4. La personne qui s’en occupait est décédée .............................................................................. ¨ 4 
5. La personne qui s’en occupait est partie.................................................................................... ¨ 5 
6. Autre modification de l’environnement familial  (séparation des parents)......................... ¨ 6 
7. C’était financièrement trop coûteux  de garder la personne à domicile ............................... ¨ 7 
8. Autres circonstances ..................................................................................................................... ¨ 8 
Précisez : 

   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 CIRCx 

9. Ne sait pas ...................................................................................................................................... ¨ 9 



 

3. Occupation et profession de la personne de référence 
 
 

è Filtre : Si la personne de référence fait partie de l’échantillon HID  èè Quest. individuel  

• Occupation de la personne de référence  

MOCCUP. Quelle est votre occupation actuelle ?  

  Travaille 1. Exerce une profession, à son compte ou comme salarié, même à               
      temps partiel. 

 
¨ 1 →  MAPREC 

 Aide un membre de sa famille dans son travail, même sans être 
rémunéré. 

 Est apprenti, stagiaire rémunéré, élève-fonctionnaire, intérimaire, etc. 
      Est employé dans un C.AT, un Atelier Protégé, un CDTD. 

 

•  Y compris congés de maladie, de maternité, congés annuels, 
dispenses d'activité, congés de conversion, etc. 

•  Exclure les personnes au service national, en disponibilité, en pré-
retraite, en invalidité. 

 

  Ne travaille pas (ou plus) actuellement  

2. Chômeur (inscrit ou non à l'ANPE) .........................................................  ¨ 2 →  MCPREC 
3. Etudiant, élève, en formation, en stage non rémunéré .........................  ¨ 3 →  MCPREC 
4. Militaire du contingent ..............................................................................  ¨ 4 →  MCPREC 
5. Retraité (ancien salarié) ou préretraité ...................................................  ¨ 5 →  MCPREC 
6. Retiré des affaires (ancien agriculteur, artisan, commerçant, 

profession libérale, etc.) ....................................................................  
 
¨ 6 →  MCPREC 

7. Femme au foyer ...........................................................................................  ¨ 7 →  MCPREC 
8. Autre inactif (y compris les personnes ne touchant qu'une pension 

de réversion, les personnes invalides et les handicapés en ATO)  ....  
 
¨ 8 →  MCPREC 

• Profession actuelle  

è Filtre : Si la personne de référence n’est pas la même que celle de HID99 èèè MAPROF 

  

MAPREC. La personne avait-elle déjà un emploi il y a deux ans ?  
(réponse fournie automatiquement par l'ordinateur de collecte) 

 

1. Oui  ................................................................................................................  ¨ 1 
2. Non ................................................................................................................  ¨ 2→  MAPROF 

MACHGT. S'agit-il du même emploi que vous aviez il y a deux ans ?  

[ affichage de la profession déclarée  lors de HID99]   

1. Oui  ................................................................................................................  ¨ 1 → Quest. ind  
2. Non ................................................................................................................  ¨ 2 
9. Ne sait pas ....................................................................................................  ¨ 9 



 

MAPROF. Quelle est votre profession principale ? (intitulé précis)  

 ---------------------------------------------------------------------------------  

----------------------------------------------------------------------------------  

 

•  Pour les salariés de l'Etat, des collectivités locales et des services publics, 
préciser aussi le grade. 

 

MAPRTG. Est ce un emploi protégé ou réservé ?   

1. Non, c’est un emploi ordinaire ......................................................................................... ¨ 1 
2. Oui, je suis employé de la fonction publique ou des collectivités locales au titre 

des emplois réservés .................................................................................................. 
 

¨ 2 
3. Oui, je suis employé d'une autre entreprise, avec le bénéfice de la Garantie de 

ressources .................................................................................................................... 
 

¨ 3 
4. Oui, c’est un emploi  dans un Centre d'aide par le travail  (CAT) ............................ ¨ 4 → Quest. ind 
5. Oui, c’est un emploi dans un Atelier protégé  (AP) ou un Centre de distribution 

de travail à domicile (CDTD) ................................................................................... 
 

¨ 5 
6. Oui, c’est un autre emploi protégé .................................................................................. ¨ 6 

MASTAT. Etes-vous ...  

1. Indépendant ou salarié mais chef de votre entreprise .................................................. ¨ 1 → Quest. ind  
2. Salarié de l'Etat ou des collectivités locales (y.c. PTT)................................................. ¨ 2 
3. Salarié d’une entreprise publique ou nationale (EDF-GDF, SNCF, RATP, 

Banque de France...) ou salarié de la sécurité sociale ................................................... 
 

¨ 3 
4. Autre salarié du commerce ou de l’industrie .................................................................. ¨ 4 
5. Aide un membre de sa famille dans son travail sans être salarié ................................ ¨ 5 → Quest. ind 
6. Autre travailleur ne percevant pas de salaire .............................................................. ¨ 6 → Quest. ind  
7. Autres cas........................................................................................................................... ¨ 7 → Quest. ind 

MAPOSI. →Enquêteur Indiquez la position professionnelle de cet emploi :  

1. Manœuvre ou ouvrier spécialisé (OS1, OS2, OS3, etc.)  ............................................ ¨ 1 
2. Ouvrier qualifié ou hautement qualifié (P1, P2, P3, TA, OQ, etc.) ............................ ¨ 2 
3. Agent de maîtrise dirigeant des ouvriers, maîtrise administrative ou commerciale  ¨ 3 
4. Agent de maîtrise dirigeant des techniciens et d'autres agents de maîtrise .............. ¨ 4 
5. Technicien, dessinateur, VRP (non cadre)...................................................................... ¨ 5 
6. Instituteur, assistant(e) social(e), infirmier(e) et autre personnel de la catégorie B     

de la fonction publique ....................................................................................................... 
 

¨ 6 
7. Ingénieur ou cadre (les employés, techniciens, agents de maîtrise n'ayant pas la 

qualité de cadre ne devront pas se classer ici, même s'ils cotisent à une caisse de 
retraite des cadres) ............................................................................................................... 

 
 

¨ 7 
8. Professeur et personnel de catégorie A de la fonction publique ................................. ¨ 8 
9. Employé de bureau, employé de commerce, agent de service, aide soignant(e), 

gardienne d'enfants, personnel de catégorie C ou D de la fonction publique ............ 
 

¨ 9 
10. Autre cas  (dont travailleurs en C.A.T.) ....................................................................... ¨ 10 
Précisez  (coefficient, niveau, échelon, position hiérarchique, etc.): 

   ------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 
 MAPOSx  

99. Ne sait pas ......................................................................................................................... ¨ 99 
  

è Filtre : èèèèèèèèèèèèèèèèèèèèè  Questionnaire individuel  



 

 • Activité professionnelle antérieure 
(ce module est sans objet pour les personnes  qui travaillent (MOCCUP=1) 

 

è Filtre : Si la personne de référence n’est pas la même que celle de HID99 èèè MCANT 

  

MCPREC. La personne était-elle déjà dans la même position d'inactivité 
il y a deux ans ? 
 (réponse fournie automatiquement par l'ordinateur de collecte) 

 

1. Oui  ................................................................................................................  ¨ 1→ Quest. ind  
2. Non, la personne exerçait une activité ....................................................  ¨ 2→ Quest. ind  
3. Non, la personne n’était pas dans la même position d’inactivité .......  ¨ 3 

  

MCANT. Avez-vous déjà exercé une activité professionnelle, même s'il 
y a longtemps ? 

 

1. Oui  ................................................................................................................  ¨ 1 
2. Non ................................................................................................................  ¨ 2 → Quest. ind  
9. Ne sait pas ....................................................................................................  ¨ 9→ Quest. ind  

MCPROF. Dernière profession exercée ? (intitulé précis)  

 ---------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------------- 

 

•  Pour les salariés de l'Etat, des collectivités locales et des services publics, préciser 
aussi le grade. 

•  Attention, pour les retraités, indiquer non la dernière, mais la PRINCIPALE 
profession exercée. 

 

MCSTAT. Travailliez-vous comme...  

1. Indépendant ou salarié mais  chef de votre entreprise ....................................................  ¨ 1→ Quest. ind  
2. Salarié de l'Etat ou des collectivités locales (y.c. PTT) ..................................................  ¨ 2 
3. Salarié d’une entreprise publique ou nationale (EDF-GDF, SNCF, RATP, Banque 

de France...) ou salarié de la  sécurité sociale ...................................................................  
 
¨ 3 

4. Autre salarié du commerce ou de l’industrie ...................................................................  ¨ 4 
5. Aide un membre de sa famille dans son travail sans être salarié..................................  ¨ 5 → Quest. ind 
6. Autre travailleur ne percevant pas de salaire ............................................................... ¨ 6 → Quest. ind  
7. Autres cas ........................................................................................................................... ¨ 7 
9. Ne sait pas ........................................................................................................................... .. ¨ 9 



 

MCPOSI. →Enquêteur Indiquez la position professionnelle de cet emploi :  

1. Manœuvre ou ouvrier spécialisé (OS1, OS2, OS3, etc.)  ................................................. ¨ 1 
2. Ouvrier qualifié ou hautement qualifié (P1, P2, P3, TA, OQ, etc.) ................................. ¨ 2 
3. Agent de maîtrise dirigeant des ouvriers, maîtrise administrative ou commerciale .... ¨ 3 
4. Agent de maîtrise dirigeant des techniciens et d'autres agents de maîtrise ................... ¨ 4 
5. Technicien, dessinateur, VRP (non cadre)........................................................................... ¨ 5 
6. Instituteur, assistant(e) social(e), infirmier(e) et autre personnel de la catégorie B de 

la fonction publique ................................................................................................................. 
 

¨ 6 
7. Ingénieur ou cadre (les employés, techniciens, agents de maîtrise n'ayant pas la 

qualité de cadre ne devront pas se classer ici, même s'ils cotisent à une caisse de 
retraite des cadres) .................................................................................................................... 

 
 

¨ 7 
8. Professeur et personnel de catégorie A de la fonction publique ...................................... ¨ 8 
9. Employé de bureau, employé de commerce, agent de service, aide soignant(e), 

gardienne d'enfants, personnel de catégorie C ou D de la fonction publique ................ 
 

¨ 9 
10. Autre cas : ................................................................................................................................ ¨ 10 
Précisez  (coefficient, niveau, échelon, position hiérarchique, etc.): 
  .............................................................................................................................................  MCPOSx  
99. Ne sait pas .............................................................................................................................. ¨ 99 
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